
    

Periodicidade define os ciclos de duração dos cursos (ex.: mensal, semestral, anual), organizando
o calendário acadêmico conforme o nível educacional.

Essa configuração é essencial para vincular a estrutura de turmas, matrículas e calendários às
diretrizes do curso, garantindo consistência nas operações acadêmicas.

Filtros de pesquisa – Permite localizar periodicidades por nome, com opções como
“Começa com”, “Contém” etc.
Botões de ação:
✅  Inserir – Cadastra uma nova periodicidade
✅  Excel – Exporta a lista para planilha
✅  Procurar – Aplica os filtros definidos na busca
Colunas principais:

Periodicidade – Nome do ciclo (Ex.: MENSAL, SEMESTRAL, ANUAL PÓS-
GRADUAÇÃO)
Complemento texto – Texto exibido como unidade de período (Ex.: MÊS,
SEMESTRE, ANUAL)
Nível educacional – Níveis aos quais a periodicidade está vinculada (Ex.:
Graduação, Pós-graduação)
Status – Define se está Ativo ou Inativo

Utilizado para criar ou alterar os ciclos de duração de cursos e associá-los aos respectivos níveis
educacionais.
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Periodicidade – Nome do ciclo (Ex.: MENSAL, TESTE) (obrigatório)
Complemento texto – Palavra que representa a unidade (Ex.: MÊS, SEMESTRE)
(obrigatório)
Nível Educacional – Nível(s) a que se aplica (Ex.: Graduação, Técnico, Mestrado etc.)
(obrigatório)
Status – Define se a periodicidade estará Ativa ou Inativa

Botões disponíveis:

Confirmar – Salva o cadastro ou a edição
Fechar – Sai da tela sem salvar

Benefício Principal: Garante a padronização da estrutura curricular conforme o plano
pedagógico, facilitando o planejamento e a gestão acadêmica dos cursos.
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